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Agenda

〉 Marché du travail : 
situation en Ndie au 3ème trimestre 2018

〉 Des sites dédiés aux métiers et à la formation
qui méritent d’être connus !

〉 R comme Recrutement : rendez-vous le 13 déc.
〉 Carreer Center Université : 

nouvelle plateforme professionnelle
〉 Année de la chimie à l’école : 

Chimie pour tous, Chimie partout !
〉 Passeport Jeunes Chimie Sécurité : 

Passeport pour l’avenir !
〉 France Chimie Normandie et l’INSA de Rouen : 

partenaires pour la formation

〉 BSE régional : novembre 2018
〉 Université des Entrepreneurs Normands : 

l’évènement économique normand
〉 France Chimie Normandie au cœur des 

débats sur l’innovation : rétrospective
〉 Microalgues : de l’optimisation à la 

valorisation dans la chimie
〉 Durabilité des produits  et ACV :  

une formation pour mesurer l’impact 
environnemental

13/12/18 : « R comme Recrutement », job dating à 
France Chimie Normandie

15/01/19 : Conférence métiers chimie à l’INSA Rouen
17/01/19 : Conférence métiers chimie à l’IUT de Caen.
19/01/19 : Nuits de l’Orientation à Evreux
26/01/19 : Nuits de l’Orientation à Rouen
01/02/19 : Nuits de l’Orientation à Alençon
07/02/19 : Nuits de l’Orientation à Caen
28 & 29/03/19 : Formation PRO REFEI

« 124 territoires d’industrie » : 

une résonnance aux messages 
portés par « la fabrique de l’Avenir ? »

Novembre 2018

〉 Garanties financières ICPE : 
attention à l’échéance !

〉 Formation Energie :
lancement de PROREFEI

〉 Trophées Régionaux Responsible Care® :  
lancement du concours !

〉 Le CEPI a donné rendez-vous chez 
LEGRAND pour une journée d’information

〉 Nouvelle réforme de la formation 
professionnelle  :  la liberté de choisir son 
avenir professionnel

〉 Nouvelle année : 
nouvelle législation sociale

http://www.francehimienormandie.fr/
http://normandie.uic.fr/content/download/2423957/28575272/file/BSE-NOV18.pdf
http://normandie.uic.fr/Actualites-et-espace-presse/Agenda/Formation-PRO-REFEI-6-7-12-18
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Université des Entrepreneurs Normands :
l’évènement économique normand

〉 Muryelle Angot Lebey en 
compagnie de Stéphane Diagana

France Chimie Normandie vous proposait de participer à cette toute
première édition organisée à Deauville le 6 novembre dernier, sous le
haut patronage du Ministère de l’Economie et des Finances.

Pas étonnant que tous les décideurs normands aient répondu présents, car le
programme permettait à chacun de trouver son intérêt au détour de conférences,
d’ateliers où les entrepreneurs pouvaient s’interroger sur leur vision et la stratégie de
l’entreprise.

Bien entendu, à grand évènement, grandes personnalités !
On pouvait y croiser et surtout y entendre les interventions
de Luc Ferry, philosophe français et ancien Ministre de
l’Education nationale, Bruno Lemaire, Ministre de l’Economie
et des Finances, Christophe Barbier, journaliste éditorial,
Stéphane Diagana, champion du monde d’athlétisme, etc…
Au total, 40 intervenants !

06 NOV
2018

781
participants

Une participation exceptionnelle a été
enregistrée puisque 781 personnes se sont
déplacées pour ce grand rendez-vous
« business ».

 Suite… 

http://www.universite-entrepreneurs-normands.fr/
http://www.universite-entrepreneurs-normands.fr/
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Université des Entrepreneurs Normands :
l’évènement économique normand

〉 Le stand France Chimie Normandie : THE place TO BE  !

France Chimie Normandie était également
sur place pour y présenter sa toute
nouvelle identité. En tant que partenaire de
l’évènement, un code promotionnel a
permis à quelques adhérents de
représenter l’industrie chimique et défendre
ce qu’elle apporte d’innovant. Merci à eux
pour leur présence.

Devant un tel succès, on parle déjà de la prochaine édition ! Vous avez 
manqué la première ?...

.... Bloquez votre agenda pour le 5 novembre 2019 !
Toujours au CID de Deauville

〉 Pause déjeuner avec Luc Ferry !

〉 Les vidéos

https://www.youtube.com/watch?v=GlcnxcTGooo
https://www.youtube.com/watch?v=GlcnxcTGooo
https://www.youtube.com/watch?v=4Kx4TDYyMy0
https://www.youtube.com/watch?v=4Kx4TDYyMy0
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France Chimie Normandie au cœur des débats sur
l’innovation en chimie : Rétrospective ces deux
derniers mois

#Gracealachimie #Innovation

〉 Toutes les présentations sur ce lien
〉 France Chimie Normandie au salon de la R&D à

l’occasion des rendez-vous Carnot

Les acteurs de la chimie, réunis au sein
de CROSSCHIM, étaient présents aux
rendez-vous Carnot le 18 octobre dernier
à Lyon.

Le 3ème forum Chimie Biosourcée Normandie organisé par
France Chimie Normandie et son partenaire Nov&atech
s’est déroulé le 15 Novembre dernier au CURIB de Mont-
Saint-Aignan. La journée de ce forum a été rythmée en
première partie par des conférences d’experts (chercheurs
académiques et industriels), pour donner place en seconde
partie aux visites des laboratoires, et aux RDV en BtoB.

40
participants

LA RSE : MOTEUR D’INNOVATION DANS LA CHIMIE

EXEMPLE DE SOLUTIONS CONCRETES POUR VOTRE STRATEGIE RSE :
« Utilisation de la biomasse végétale pour le traitement des effluents ».

〉 Rétrospectives de la journée ICI

Merci au dispositif Tremplin Innovation Chimie (I2C), véritable
guichet unique pour les industriels en matière de R&D
académiques de nous avoir accueilli pour ce 3ème forum.

http://normandie.uic.fr/Actualites-et-espace-presse/Actualites/La-Chimie-au-coeur-des-rendez-vous-Carnot-le-18-Octobre-2018-a-Lyon
http://normandie.uic.fr/Actualites-et-espace-presse/Actualites/3eme-Forum-Chimie-Biosourcee-Normandie-du-15-11-18
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Microalgues : de l’optimisation à la 
valorisation dans la chimie
France Chimie Normandie était présente le 1er octobre dernier sur la
plateforme innovante de la bioraffinerie à Pomacle-Bazancourt, en
Champagne-Ardenne, pour la journée thématique dédiée aux microalgues.

Lors de cette journée, le Centre Européen de Biotechnologie et
de Bioéconomie (CEBB), accompagné du pôle de
compétitivité Industries Agro-Ressources (IAR), ont accueilli
aussi bien des acteurs académiques que des industriels pour
faire un tour d’horizon sur les avancées en matière de culture
de microalgues pour leur valorisation dans l’industrie
chimique comme par exemple :

Le potentiel de développement
du marché des microalgues en
Europe est important, mais la
production n’est pas encore
assez rentable (~40€/kg de
spiruline en Europe contre
13€/kg en Chine).
L’acquisition de l’activité
Alginates de Cargill (extraits
d’algues brunes) par Algaia
avec l’implantation de leur
nouveau centre de R&D à St-Lô
est prometteuse. Au-delà
d’être des biomasses pour
fabriquer des biopolymères
complexes, les microalgues
fabriquent aussi des molécules
d’intérêts simples (comme par
exemple la cellulose, le PHA,
etc.), ce qui laisse encore
beaucoup de place à
l’innovation dans ce domaine !!!

À la fois vitrine technologique et centre de
recherche pluridisciplinaire dédié aux
biotechnologies, aux biomatériaux et à la
chimie verte, le CEBB réunit les compétences
et expertises scientifiques et techniques de
quatre chaires issues d’AgroParisTech, de
CentraleSupélec, de NEOMA Business
School et de l’Université de Reims
Champagne-Ardenne. Leur présence sur le
site de la bioraffinerie de Pomacle-
Bazancourt témoigne de la place accordée à
la recherche académique, et à son transfert
vers le tissu économique du territoire, pour
développer la valorisation des bioressources,
ainsi que les co-produits des bioraffineries,
et des industries agro-alimentaires. Très bel
exemple de synergies, entre industriels de
transformation du végétal, qui constitue un
véritable écosystème d’économie circulaire
au sein de cette plateforme où les
entreprises échangent de l’eau, de la vapeur,
des effluents, des produits, de l’énergie...

• la production de résines biosourcées à base d’amidon extrait
de micro-algues,

• la production de biocarburant,
• l’utilisation des micro-algues pour traiter des effluents liquides,
• la séquestration de CO2, etc. le tout en essayant de développer

des méthodes de procédés moins couteuses et moins
énergivores pour stabiliser la productivité des systèmes de
culture.
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Durabilité des produits et ACV

L’impact environnemental, et plus généralement la durabilité des produits
(dont les produits biosourcés), sont évalués à l’aide d’outils performants
tels que l’Analyse de Cycle de Vie (ou ACV). C’est pourquoi, France Chimie
Normandie et Nov&atech ont organisé la 1ere formation au sein du
programme Chimie Biosourcée Normandie sur cette thématique le 11
octobre dernier à Mont-Saint-Aignan.

DES TRAVAUX REALISES EN REGION
La présence de l’ADEME Normandie a permis entre
autre de relayer aux participants les travaux réalisés
sur notre territoire à destination de 10 entreprises
Normandes accompagnées sur cette thématique
dont la réalisation et la publication d’un guide de
synthèse a été réalisée le 22 novembre dernier à
Caen.

20 
participants

Cet évènement animé par Materia Nova a
permis aux 20 participants d’initier des ACV à
partir de rappel des fondamentaux. Grâce à
une pédagogie participative, l’objectif de la
formation était d’intégrer concrètement les
méthodes, et de faire émerger toutes les
questions que les industriels se posent pour se
mettre aux commandes d’une ACV.
Cela a permis également de clarifier les
notions « de Concept de Cycle de Vie », exigées
au sein de la nouvelle version de la norme
ISO 14001 -2015, et « d'Analyse du Cycle de
Vie », qui sont totalement différentes.

https://normandie.ademe.fr/actualites/manifestations/presentation-du-guide-ademe-iso-14001-et-perspective-de-cycle-de-vie
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Marché du travail : situation en Normandie

Le marché du travail au troisième trimestre 2018

En Normandie

Au 3e trimestre 2018, en Normandie, le nombre de demandeurs d’emploi
tenus de rechercher un emploi et sans activité (catégorie A) s'établit en
moyenne à 166 940. Ce nombre diminue de 0,3%
(soit -480 personnes) par rapport au 2e trimestre 2018. Il baisse de 2,9% en
un an.

Le nombre de demandeurs d’emploi tenus de rechercher un emploi, ayant
ou non exercé une activité dans le mois (catégories A, B, C) s'établit en
moyenne à 288 200 au 3e trimestre 2018. Ce nombre diminue de 0,4% en un
trimestre (-1 020 personnes). Il baisse de 1,2% en un an.

Dans les départements normands
En moyenne au 3e trimestre 2018, le nombre de demandeurs d’emploi
inscrits en catégorie A diminue dans deux départements normands sur cinq
en trois mois : - 1,3% dans l’Eure et - 0,7% dans le Calvados. Il augmente
dans la Manche (+0,6%) et dans l’Orne (+0,4%). Il est stable en
Seine-Maritime.

En catégories A, B, C et en trois mois, le nombre de demandeurs d’emploi
diminue dans trois départements normands sur cinq : - 0,7% dans l’Eure,
- 0,6% en Seine-Maritime et - 0,2% dans le Calvados. Il est stable dans la
Manche et augmente de 0,7% dans l’Orne.
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Des sites dédiés aux métiers et à la 
formation qui gagnent à être connus

mediachimie.org, docteurs-chimie.org, chimie.work & jobirl.com

DECOUVRIR LES FORMATIONS ET LES METIERS QUI EMBAUCHENT

La chimie offre une multitude de métiers. De nombreux sites internet
dédiés aux métiers et à la formation existent. France Chimie Normandie a
décidé de vous en (re)parler et rappelle les différents sites qui recrutent…
#Gracealachimie – Travailler dans la chimie

docteur-chimie.org : Site qui permet aux employeurs et
docteurs en chimie de se mettre en relation.
Une véritable Cvthèque pour les entreprises à la
recherche de docteurs et doctorants.

1ER SITE POUR L’EMPLOI DES DOCTEURS EN CHIMIE

DONNER MATIERE A L’AVENIR

Mediachimie.org : première médiathèque dédiée à la
chimie, ses innovations, ses métiers, ses formations et
son enseignement. Se site permet de :

› Se documenter grâce à des ressources numériques
transdisciplinaires (articles, vidéos, conférences) indexées
par cycle de formation et par lignes de programme.
Pour faire le lien entre l’enseignement, la recherche, le
développement industriel et la société.

› S’orienter : par niveau de formation, par fonction et
domaine d’activité, par thème.

› Comprendre : 
- nature, agriculture et environnement, 
- Energie et économie des ressources,
- Qualité de vie,
- Santé et bien être,
- Analyse et imagerie,
- Histoire de la chimie

 Suite… 

http://www.mediachimie.org/
http://www.docteurs-chimie.org/
http://www.chimie.work/
http://www.anneedelachimie.fr/travailler-dans-la-chimie/
http://www.docteurs-chimie.org/
http://www.docteurs-chimie.org/
http://www.docteurs-chimie.org/
http://www.mediachimie.org/espace-metiers
http://www.mediachimie.org/espace-metiers
http://www.mediachimie.org/espace-metiers
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Des sites dédiés aux métiers et à la 
formation : suite

CVTHEQUE POUR RECRUTEURS ET CANDIDATS

Chimie.work que nous ne vous présentons plus. Site de référence en la matière, pour ceux
qui recherchent un contrat d’alternance, un stage ou un emploi, ce site vous met en relation
avec le ou les profils que vous recherchez !

RESEAU SOCIAL CONCU TEL UN SALON D’ORIENTATION EN LIGNE

Jobirl.com. France Chimie vient de lancer un partenariat avec
JobIrl.com, le « premier réseau social qui réunit les 14-25 ans et des
professionnels de tout secteur ».

Téléchargez le flyer qui vous indiquera la marche
à suivre, simple et rapide ainsi que le
communiqué de presse ci-joints.

Dans un récent courrier, le Président Pascal Juery indique que « ce site Web, qui fonctionne
comme un véritable salon d’orientation en ligne, permet de mettre en relation les jeunes qui
se posent des questions sur leur avenir et des professionnels qui peuvent leur apporter
conseils et témoignages concrets sur leurs activités au quotidien. Il connaît un succès
grandissant depuis son lancement et s’apprête à attirer un public plus large encore grâce à
un partenariat avec l’Onisep, l’éditeur public de référence sur les formations et les métiers. Il
est donc indispensable que la Chimie y soit bien représentée.

France Chimie a déjà créé sur www.jobirl.com la
communauté des « Métiers de la Chimie », qui réunit déjà 65
professionnels et 33 entreprises. Je vous invite à poursuivre
votre mobilisation et à la rejoindre en vous inscrivant, vous
et vos collaborateurs, sur le site pour témoigner à votre tour
et donner envie au plus grand nombre de rejoindre notre
industrie. »

Nouveau !

〉 Lire le 
Communiqué 
de presse

https://chimie.work/
https://chimie.work/
http://www.jobirl.com/
http://normandie.uic.fr/content/download/2426352/28604015/file/Flyers_jobirl%20.pdf
http://normandie.uic.fr/content/download/2426352/28604015/file/Flyers_jobirl%20.pdf
http://normandie.uic.fr/content/download/2426353/28604021/file/CPRESSE.pdf
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R comme Recrutement : job dating

INSCRIPTIONS :
cdesagazan@francechimienormandie.fr

mailto:cdesagazan@francechimienormandie.fr
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Career Center, la nouvelle plateforme Pro 
de l’Université

L’UNIVERSITE DE CAEN NORMANDIE S’EST DOTEE D’UN NOUVEL OUTIL
POUR ACCOMPAGNER SES ETUDIANTS DANS LEUR RECHERCHE DE
STAGE, D’EMPLOI ET D’ALTERNANCE, ET SES ENTREPRISES
PARTENAIRES DANS LEUR DEPÔT D’OFFRES : LE CAREER CENTER

Accessible gratuitement, la plateforme vous permet de
déposer vos offres de stage, d’alternance ou d’emploi,
mais également d’accéder en toute autonomie à d’autres
services tels que la consultation des CV de nos étudiants
en ligne, la diffusion de vos vidéos métiers, l’annonce de
vos évènements professionnels.

Rendez-vous sur www.unicaen.fr/careercenter-pro

Autre nouveauté : un « Espace entreprise » vous est à
100 % dédié. Mis en place par l’Université, cet espace
regroupe en un seul endroit toutes les informations
pratiques sur le recrutement, le développement des
compétences, l’innovation, les prestations de services,
les marchés publics…

Rendez-vous sur www.unicaen.fr/entreprise

〉 Contact : Nathalie Colas-Lemire
Université de Caen Normandie

http://www.unicaen.fr/careercenter-pro
http://webetu.unicaen.fr/career-center-unicaen/
http://webetu.unicaen.fr/career-center-unicaen/
http://www.unicaen.fr/espace-entreprises/
http://www.unicaen.fr/entreprise
mailto:nathalie.colas-lemire@unicaen.fr
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Année de la chimie à l’école : chimie pour 
tous, chimie partout !

2248
participants

A l’occasion de l’Année de la Chimie, désignée par le
Ministère de l'Éducation Nationale et le Ministère de
l'Enseignement Supérieur, de la Recherche, et de
l'Innovation, de nombreux événements sont organisés à
destination des enseignants, des professeurs, des
élèves et étudiants pour s’initier, découvrir et explorer le
monde de la Chimie, que ce soit en classe ou hors des
établissements.

2248 personnes ont été sensibilisés lors de cette semaine
dont 36% de scolaires.

Ces chiffres encourageants et prometteurs nous permettent
d’envisager une 2nde édition avec davantage d’entreprises
participantes et une mobilisation des publics encore plus
importante et diversifiée.

Si la semaine de la Chimie s’est achevée, l’Année de la Chimie,
quant à elle, continue.

Nous avons besoin de vous, industriels de la Chimie, à nos
côtés pour une approche concrète de nos métiers. Toutes les
actions que nous vous proposons nous permettent de susciter
des vocations et de recruter nos futurs talents.

 Suite… 

17
sites 

industriels 
mobilisés

Fort de cette initiative, les industries de la Chimie en
Normandie ont été nombreuses à se mobiliser
notamment durant la Semaine de la Chimie qui s’est
tenu du 6 au 14 octobre dernier.

En effet nous pouvons féliciter les 15 entreprises qui
se sont impliquées pour faire découvrir leurs métiers
en ouvrant les portes de leurs sites aux scolaires, enseignants, mais
aussi aux demandeurs d’emploi, aux prescripteurs de l’orientation et de
l’emploi, aux journalistes et même aux élus dont la députée Sira SYLLA.

15
entreprises 

participantes
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Année de la chimie à l’école : suite

Alors découvrez sans plus attendre nos prochains grands rendez-vous et
n’hésitez pas à vous inscrire si vous souhaitez :

PARTAGEZ VOTRE EXPERTISE INNOVATION, DÉVELOPPEMENT DURABLE…
…lors du Prix Pierre Potier des lycéens. Inspiré du
« Goncourt des lycéens », le Prix Pierre Potier des
Lycéens est une déclinaison du Prix Pierre Potier.
Chaque année, ce prix met en lumière et récompense
des initiatives d’entreprises de la Chimie en faveur du
développement durable.

…lors des conférences métiers de la chimie auprès des étudiants du BTS
jusqu’au diplôme d’ingénieur pour leur offrir une vision réaliste de notre
secteur. Prochaines dates le 15 janvier 2019 à l’INSA de Rouen et le
17 janvier 2019 à l’IUT de Caen. Contact : Clémence DE SAGAZAN :
c.desagazan@francechimienormandie.fr

FAIRE DECOUVRIR VOTRE MÉTIER…

6 dossiers sont toujours en compétition parmi les 14 dossiers présentés
pour cette 1ère édition. France Chimie Normandie recherche trois
ingénieurs pour accompagner un membre du « Réseau des Jeunes
chimistes » de la Société Chimique de France (RJ-SCF) afin de présenter
en classe les 6 dossiers retenus. Les interventions auront lieu au lycée
Galilée de Franqueville Saint-Pierre, à l’Institution Jean Paul II de Rouen et
au lycée Alain d’Alençon.

 Suite… 

…lors des Nuits de l’Orientation d’Évreux, Caen, Rouen et le Havre. Depuis
dix ans, les CCI organisent des Nuits de l'orientation partout en France
pour accompagner collégiens, lycéens et étudiants dans leur réflexion et
les mettre en contact avec des professionnels de l'orientation, des chefs
d'entreprise ou encore des salariés. L'objectif est de leur offrir un moment
privilégié pour leur permettre de réfléchir à leurs envies, leur profil et leur
avenir.

mailto:clemence.desagazan@francechimienormandie.fr
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Année de la chimie à l’école : suite

FAIRE DECOUVRIR VOTRE MÉTIER…

Les prochaines Nuits auront lieu le :

› 19 janvier à Évreux (Halle des Expo d’Évreux) 10h à 18h
› 26 janvier à Rouen de 15h à 21h (IFA Marcel Sauvage de Mont-Saint-Aignan)
› 1er février à Alençon de 17h à 22h (Anova)
› 7 février à Caen de 16h30 à 21h30 (Centre des Congrès)
› (attente date) au Havre (CCI Seine-Estuaire)

… au Village de la Chimie (Chimie Box) pour les élèves de l’école primaire au lycée
en menant des expériences de découverte de la chimie en classe. Chaque élève se
voit remettre en fin de séance une Chimie box contenant des fiches protocoles et
des flyers pour poursuivre l’expérience chez soi en famille et en toute sécurité !

…aux Olympiades de la Chimie pour les lycéens essentiellement de classes
scientifiques. Cette année les 51ème Olympiades internationales de Chimie auront
lieu du 21 au 30 juillet 2019 à Paris. Organisées depuis 1968 cette compétition
rassemble des élèves de moins de 20 ans motivés par la Chimie provenant de 70 à
81 pays. France Chimie Normandie espère bien voir figurer des normands sur les
plus hautes marches du podium. Pour cela, dans le cadre de la rénovation du
concours sur notre territoire pour laquelle notre travaillons avec l’ensemble de nos
partenaires depuis plusieurs mois, nous comptons sur vous les industriels pour
parrainer des candidats et les accompagner via des visites et des échanges avec
vos collaborateurs.

ANNEE DE LA CHIMIE A L’ECOLE
Mobilisez-vous ! 

Si vous êtes intéressé pour participer à l’une ou plusieurs de ces actions, 
contactez Viviane DIATTA au 02 32 19 55 00 ou par mail sur : 

v.diatta@francechimienormadie.fr

mailto:viviane.diatta@francechimienormadie.fr
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Emplois & Formations



Passeport Jeunes Chimie Sécurité : 
passeport pour l’avenir

〉 Gérard Renoux

Pour rappel, ce dispositif unique en France a pour objectif de mieux préparer les élèves de
bac Pro PCEPC à leur futur en organisant 7 journées thématiques en entreprise réparties
sur 2 années scolaires. Après chaque journée en entreprise, les industriels sont invités à
assister à une séance de restitution organisée dans chaque lycée (séance d’1h30
environ). Cette séance permet à chaque groupe d’élèves de restituer devant un auditoire
constitué d’industriels, de professeurs et d’autres élèves ce qu’ils ont vu durant les
journées au travers de présentations Power Point.

A la fin des 7 journées en entreprise : délivrance
d’un « Passeport Jeunes Chimie Sécurité »
reconnu et délivré par France Chimie Normandie.

Jeudi 8 novembre, au sein du siège de France
Chimie Normandie, s’est tenue la Cérémonie de
Remise des Passeports.

Avec beaucoup d’émotion, Gérard RENOUX a tenu
à dédier ses premiers mots à la mémoire de
Benoit MASCRIER, Président de notre
Commission Formation qui nous a quitté trop tôt.

En présence de Monsieur Jean-Marie SCHMITT,
Inspecteur de l’Éducation Nationale en Sciences &
Techniques Industrielles, les 44 élèves de cette
promotion 2016-2019 ont reçu leur passeport,
précieux sésame pour rejoindre notre grande
famille : la Chimie !

Les 7 entreprises partenaires sont, elles aussi,
venues nombreuses pour féliciter leurs futurs
collaborateurs.

〉 Jean-Marie Schmitt

 Suite… 
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Passeport Jeunes Chimie Sécurité : suite

Afin de mesurer les opportunités de carrière que
les métiers de la chimie proposent, France
Chimie Normandie a invité des jeunes salariés
issus du même parcours que les récipiendaires
pour échanger avec eux. Remercions Mathis
DESMOUCEAUX, Julien SIEGWALD, Anthony
HANNEQUIN et Clément LEMAITRE pour leur
témoignage, leur réussite démontre que la
chimie est une voie d’excellence

LE PASSEPORT JEUNES CHIMIE SECURITE, EN CHIFFRES :

3 établissements partenaires du dispositif (le lycée Galilée
de Franqueville Saint-Pierre, le lycée Schuman Perret du
Havre et le lycée Ferdinand Buisson d’Elbeuf)

7 entreprises partenaires : Chevron Oronite - Lubrizol -
Nufarm - Oril industrie - Sanofi Chimie –Syngenta – Total
Plateforme

15 ans d’existence

Près de 750 jeunes qui ont obtenu ce Passeport depuis de
sa création.
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France Chimie Normandie & l’INSA de 
Rouen Normandie :  partenaires pour la 
formation

〉 Téléchargez la plaquette

Pour développer l’apprentissage en région, France
Chimie Normandie soutient l’ouverture de la formation
en apprentissage proposée par l’INSA de Rouen :
« Performance en innovation et sécurité des procédés ».

Dans le cadre d’une convention signée entre France Chimie Normandie
et l’INSA de Rouen, de nombreuses opportunités sont proposées aux
adhérents de France Chimie Normandie.

Contact : Pascale Soteau, Directrice du Pôle Développement Métiers Formations

ENCOURAGER LA VOIE DE L’APPRENTISSAGE

PERIODES DE STAGES

Pour vous encourager dans cette démarche, l’INSA de
Rouen vous communique les périodes de stages
2019.

〉 Stages 2019 DEPARTEMENTS ET LABORATOIRES  POUR DEVELOPPER 
VOS PROJETS

L’INSA de Rouen dispose de départements et
laboratoires compétents pour développer des projets
pédagogiques ou réaliser des prestations, à la
demande ! Pourquoi ne pas en profiter ?

〉 Découvrez-les !

http://normandie.uic.fr/content/download/2311878/27227974/file/Plaquette%20Apprentissage%20INSA%20Rouen_PERF-ISP.pdf
mailto:psoteau@francechimienormandie.fr
http://normandie.uic.fr/content/download/2311878/27227974/file/Plaquette%20Apprentissage%20INSA%20Rouen_PERF-ISP.pdf
http://normandie.uic.fr/content/download/2311878/27227974/file/Plaquette%20Apprentissage%20INSA%20Rouen_PERF-ISP.pdf
http://normandie.uic.fr/content/download/2311879/27227980/file/COBRA.pdf
http://normandie.uic.fr/content/download/2311879/27227980/file/COBRA.pdf
http://normandie.uic.fr/content/download/2311880/27227986/file/CORIA.pdf
http://normandie.uic.fr/content/download/2311880/27227986/file/CORIA.pdf
http://normandie.uic.fr/content/download/2311881/27227992/file/LSPC.pdf
http://normandie.uic.fr/content/download/2311881/27227992/file/LSPC.pdf
http://normandie.uic.fr/content/download/2311882/27227998/file/PBS.pdf
http://normandie.uic.fr/content/download/2311882/27227998/file/PBS.pdf
http://normandie.uic.fr/content/download/2311894/27228065/file/STAGES%202019.pdf
http://normandie.uic.fr/content/download/2311894/27228065/file/STAGES%202019.pdf
http://normandie.uic.fr/content/download/2311894/27228065/file/STAGES%202019.pdf
http://normandie.uic.fr/Actualites-et-espace-presse/Actualites/PARTENARIAT-INSA-de-Rouen


Actualité juridique & sociale



Nouvelle réforme de la formation professionnelle : 
la liberté de choisir son avenir professionnel

Le 13 novembre dernier nous avons eu le plaisir d’accueillir plus de 40
personnes pour une présentation des nouvelles dispositions sur la
formation professionnelle continue et l’apprentissage issues de la loi du
5 septembre 2018 pour la liberté de choisir son avenir professionnel.

Madame Elodie De MATOS, juriste en droit de la formation au sein de la Direction
juridique emploi formation de l’UIMM nous a présenté :

› La réforme du plan de formation
› La réforme du CPF et du CIF
› Les nouvelles règles de financement
› Le calendrier de mise en œuvre

De nombreux décrets sont attendus, nous ne manquerons pas de vous informer
au fur et à mesure de leur parution.

40
participants



Actualité juridique & sociale



Nouvelle année : nouvelle législation sociale
Extrait de ce qui change au 1er janvier 2019 !

› La fusion AGIRC-ARCCO : Un nouvel accord national interprofessionnel sur 
le régime AGIRC-ARCCO a été signé le 17 novembre 2017 par les 
organisations patronales MEDEF, CPME et UPA et par les organisations 
syndicales de salariés CFDT, CFE-CGC et CFTC.
Cet accord vise à instituer un régime unique AGIRC-ARRCO. 

› Le renforcement de l’obligation d’information en matière de harcèlement
sexuel : à compter du 1er janvier 2019 au plus tard, le règlement intérieur et
l’affichage obligatoire doivent être complétés de nouvelles mentions.

› La suppression du CICE : Le crédit d’impôt pour la compétitivité et l’emploi
(CICE) et le crédit d’impôt de taxe sur les salaires (CITS) seront supprimés
au titre des rémunérations versées à compter du 1er janvier 2019.

› La réduction Fillon : le champ de la réduction générale est étendu aux
cotisations dues par les employeurs de retraite complémentaire (au 1er

janvier).

› Le plafond de la sécurité sociale : il devrait connaître une évolution de 2%, il
serait ainsi porter à 40 524€ pour l’année 2019.

› L’ouverture du régime d’assurance chômage aux démissionnaires et aux
indépendants.

› La mise en place du prélèvement à la source.

› L’entrée en vigueur des nouvelles dispositions sur l’égalité
professionnelle entre les femmes et les hommes : avec un
objectif de réduction des écarts de rémunération, la loi du
5 septembre 2018 crée de nouvelles obligations pour les
entreprises de plus de 250 salariés.

Ces informations sont détaillées et commentées dans la lettre mensuelle du pôle
juridique. Vous y retrouver également des articles sur la jurisprudence récente et
les nouvelles dispositions conventionnelles applicables.



Santé Sécurité & Environnement



Garanties financières ICPE : attention à 
l’échéance !
Rappel de l'échéance du 31 décembre 2018 pour les garanties 
financières mise en sécurité 

De nombreux exploitants sont soumis à l’obligation de constituer des garanties pour
financer la mise en sécurité d’un site à la cessation de son activité en cas de défaillance (en
application du 5° de l’article R. 516-1 du Code de l’environnement).

De nouvelles rubriques de la nomenclature des ICPE sont soumises à cette obligation
depuis juillet 2017, avec une proposition de calcul des montant des garanties financières
transmise au Préfet avant le 31 décembre 2018, puis une constitution progressive de ces
garanties à partir de 2019.

Note : Si vous avez déjà rempli vos obligations sur les rubriques
de l’annexe I, vous n’êtes pas concernés puisque vos garanties
financières couvrent la totalité des rubriques de votre site
(apparaissant dans l’annexe I et l’annexe II).

La liste des nouvelles rubriques soumises est
détaillée dans l’Annexe II de l’arrêté du 12 février 2015
modifiant l’arrêté du 31 mai 2012 fixant la liste des
installations classées soumises.

L’arrêté ministériel, permettant aux exploitants multi-sites de mutualiser, pour tout ou
partie de leurs sites, les montants de leurs garanties financières en cas d’évènement
accidentel, a été publié en octobre. Il s’agit de l’arrêté du 24 septembre 2018 fixant les
règles de calcul et les modalités de constitution des garanties financières prévues par
l'article R. 516-2-I du code de l'environnement.
Il concerne exclusivement les garanties financières SEVESO, dites « du 3° » de l’article
R.516-1 du Code de l’environnement.
« Section 2 : Montant de la garantie financière mutualisée
Article 4
Le montant des garanties financières mutualisées telles que prévu au dernier alinéa du I du R.
516-2 correspond au montant le plus élevé des garanties financières individuelles des
établissements concernés par la mutualisation. »
France Chimie se ravit de la publication de ce texte qui représente une réelle diminution
des charges financières des industriels.

MUTUALISATION DES GARANTIES FINANCIÈRES SEVESO

https://www.legifrance.gouv.fr/jo_pdf.do?numJO=0&dateJO=20150226&numTexte=3&pageDebut=03628&pageFin=03630
https://www.legifrance.gouv.fr/jo_pdf.do?numJO=0&dateJO=20150226&numTexte=3&pageDebut=03628&pageFin=03630
https://xrm2.eudonet.com/xrm/ut?tok=1636F5901&cs=CkWXwEKWPTOlqSnZxHs2LNK5K3IA_bdhZoPAjUy9qTk%3d&p=A3J54cHtKBD0prEmSGkHPGrx6ok6FUp9iRqIH6o64hBqwi6d2hLiX2XAD7AcG1YlRf36panAH7QraeuDfVsdnWtv4HRgx_MexJbXLrQZd1IUM63nZxEzDWux7pR-7_LMrGjUNOuc9phefp8UiJ6I_cXnoaQ-GOSUen5TWwtT1_NpOq6pnltUbuJd2L539R3f74ShKHaQwm1V4IrIXnAun9gjWCX9CIXCz4Audpi9rUu1lZV8iDQfTbSlmXk5GxeUiSj5xfnBY1MaMvLh1q0sWvbZqcTOhRa_B6uQQkiMTCKBF6QPH0qlyY893Z6B-N-k3UjADyKlrhnYMLBdqG4VgoB1EjjSQVMFMDcmD1HUyyvbRQshZX0re_f7i-QtUGvo2gApq0w8_XluXFp_tkP_N9x6Mn2kEt73rRc31dZxxp5NqPo1AH61nw%3d%3d
https://www.legifrance.gouv.fr/affichTexte.do?cidTexte=JORFTEXT000037508217&dateTexte=&categorieLien=id


Santé Sécurité & Environnement



Formation Energie : lancement de 
PROREFEI

〉 Programme intégral

Le programme de formation PRO-REFEI vise à former 3 000 référents énergie
dans l’industrie d’ici 2020.
Les coûts pédagogiques de ce programme sont financés par les CEE à
hauteur de 100% pour les entreprises de moins de 300 salariés et à 50% pour
les autres, dans la limite de 3 salariés par entreprise (SIREN).

PARCOURS OBLIGATOIRE

• ½ journée de formation à distance pour les bases (MOOC)

• 2 journées de présentiel collectif

• 2,5 journées d’accompagnement individuel personnalisé

• un tutorat tout au long du parcours
Parcours optionnel via des modules complémentaires

Plus d’info sur le site de 
l’ATEE

Pour les adhérents de France Chimie Normandie une session de formation est
prévue les 28 et 29 mars 2019 dans nos locaux de Mont Saint Aignan.

〉 Flyer présentation

http://normandie.uic.fr/content/download/2415569/28474712/file/Programme%20int%C3%A9gral_PROREFEI.pdf
http://normandie.uic.fr/content/download/2277464/26814973/file/flyer%20PROREFEI_weblight.pdf
http://normandie.uic.fr/content/download/2277464/26814973/file/flyer%20PROREFEI_weblight.pdf
http://atee.fr/r%C3%A9gion/actualites/lancement-de-pro-refei-le-programme-de-formation-du-referent-energie-dans
http://normandie.uic.fr/content/download/2415569/28474712/file/Programme%20int%C3%A9gral_PROREFEI.pdf
http://normandie.uic.fr/content/download/2415569/28474712/file/Programme%20int%C3%A9gral_PROREFEI.pdf
http://normandie.uic.fr/content/download/2277464/26814973/file/flyer%20PROREFEI_weblight.pdf


Santé Sécurité & Environnement
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Trophées régionaux Responsible Care® : 
lancement du concours !

Cette année encore, nous vous annonçons l'ouverture de la 4ème édition des Trophées
Régionaux "Responsible Care".

Nous vous encourageons vivement à participer à ces trophées qui valorisent votre
entreprise, vos actions en faveur de l'innovation et du développement durable, et vos
collaborateurs.

Vous trouverez ci-après l’ensemble des documents qui détaillent les principes et les
modalités de ce concours :

› le courrier
› le réglement
› les annexes

Tous les 2 ans, FRANCE CHIMIE NORMANDIE organise le concours des Trophées
régionaux « Responsible Care® » qui récompense les initiatives en phase avec les
6 principes de la charte RC® mondiale de l’industrie chimique, dans la perspective de
stimuler la performance globale de l’entreprise.
C’est au travers de ces principes que votre entreprise gagne en amélioration continue (ses
pratiques, sa gestion, sa sécurité) et développe des opportunités économiques toujours
plus grandes.

ENGAGEMENT DE PROGRES POUR UNE CHIMIE RESPONSABLE

Les dossiers sont à adresser par mail uniquement avant le 29 mars 2019
à : mlevillaincontreras@francechimienormandie.fr

http://normandie.uic.fr/content/download/2415584/28474856/file/Troph%C3%A9es%20R%C3%A9g%20RC%202018-2019%20-%20Annexe%201%20Composition%20du%20dossier.pdf
http://normandie.uic.fr/content/download/2415584/28474856/file/Troph%C3%A9es%20R%C3%A9g%20RC%202018-2019%20-%20Annexe%201%20Composition%20du%20dossier.pdf
http://normandie.uic.fr/content/download/2415585/28474862/file/Troph%C3%A9es%20R%C3%A9g%20RC%202018-2019%20-%20Annexe%202%20Fiche%20r%C3%A9sum%C3%A9e%20-%20Livret.pdf
http://normandie.uic.fr/content/download/2415585/28474862/file/Troph%C3%A9es%20R%C3%A9g%20RC%202018-2019%20-%20Annexe%202%20Fiche%20r%C3%A9sum%C3%A9e%20-%20Livret.pdf
http://normandie.uic.fr/content/download/2415587/28474874/file/Troph%C3%A9es%20R%C3%A9g%20RC%202018-2019%20-%20Fiche%20identit%C3%A9.pdf
http://normandie.uic.fr/content/download/2415587/28474874/file/Troph%C3%A9es%20R%C3%A9g%20RC%202018-2019%20-%20Fiche%20identit%C3%A9.pdf
http://normandie.uic.fr/content/download/2415582/28474844/file/RCARE-Courrier_adh%C3%A9rents.pdf
http://normandie.uic.fr/content/download/2415582/28474844/file/RCARE-Courrier_adh%C3%A9rents.pdf
http://normandie.uic.fr/content/download/2415583/28474850/file/Reglement%20Dossiers%20Troph%C3%A9es%20RC%20Normandie%202018-2019.pdf
http://normandie.uic.fr/content/download/2415583/28474850/file/Reglement%20Dossiers%20Troph%C3%A9es%20RC%20Normandie%202018-2019.pdf
mailto:mlevillaincontreras@francechimienormandie.fr
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Le CEPI a donné rendez-vous chez Legrand 
France pour une journée d’information

La troisième réunion d'information du CEPI pour l'année 2018 s’est tenue sur le
site LEGRAND France de Malaunay le jeudi 08 Novembre 2018.

Plus de 40 personnes ont assisté aux
conférences et ateliers de démonstration
proposés sur le thème des formations
sécurité incendie en entreprise, à la fois
réglementaires et qualifiantes.

+40 
participants

Le CEPI tient à remercier tout particulièrement
l’entreprise LEGRAND pour son accueil et son
implication afin de garantir une bonne
organisation de cette réunion, ainsi que les
intervenants CNPP et IFESSSU pour la qualité
de leur présentation et des démonstrations
proposées à l’ensemble des participants
présents :

simulation incendie dans un espace
enfumé, équipement laser, camions
de démonstration…
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Actualité générale



« 124 territoires industriels » : une résonnance 
aux messages portés par « la Fabrique de 
l’Avenir » ?

〉 Courrier France Chimie

La campagne menée en février 2017 autour de
la nouvelle marque « La Fabrique de l’avenir »
apporterait-elle sa pierre à l’édifice ?

Rappelez-vous, un manifeste avait été diffusé largement sur le territoire national afin
d’alerter les pouvoirs publics et toutes les parties prenantes sur la nécessité de travailler
ensemble au développement de l’industrie dans notre économie.
Dans un contexte où les élections s’organisaient, de nombreuses fédérations (dont
l’UIMM et France Chimie) se sont rassemblées pour mettre l’industrie au cœur des
priorités nationales.

Le 22 novembre, le Premier Ministre Edouard Philippe a annoncé que 124 Territoires
d’Industrie entreront dans un dispositif qui va permettre d’accompagner et de soutenir le
tissu industriel. La Normandie en compte 10 !

Détail sur les propos du Premier Ministre à l’occasion de sa
rencontre au Grand Palais à Paris avec le Conseil national de
l’industrie dans un cadre exceptionnel où « L’Usine
Extraordinaire » était à l’honneur !

Suite à cette intervention, France Chimie a adressé à
l’ensemble des organisations régionales un courrier que nous
vous partageons (cf ci-contre).

 Usine Nouvelle du 29/11/18
« Un nouveau cadre pour soutenir l’industrie »

 Paris Normandie du 24/11/18
« Un coup de pouce au tissu industriel »

 Paris Normandie du 23/11/18
« Dix zones de Normandie retenues comme Territoires d’industrie »

 Discours du Premier Ministre 22/11/18
Conseil national de l’industrie

http://normandie.uic.fr/content/download/2415572/28474742/file/FCN-Courrier124TERRITOIRES.pdf
http://normandie.uic.fr/content/download/2415572/28474742/file/FCN-Courrier124TERRITOIRES.pdf
http://normandie.uic.fr/content/download/2415572/28474742/file/FCN-Courrier124TERRITOIRES.pdf
https://www.usinenouvelle.com/editorial/un-nouveau-cadre-pour-soutenir-l-industrie.N774234
http://www.uimm-rd.fr/files/PN241118-124territoires.pdf
https://www.paris-normandie.fr/actualites/economie/dix-zones-geographiques-de-normandie-retenues-comme-territoires-dindustrie-OD14174219
https://www.gouvernement.fr/partage/10714-discours-du-premier-ministre-lors-du-conseil-national-de-l-industrie
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